MUNICIPIO CH — PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2010 - 2015

Promover la mejora de las condiciones de vida de los ciudadanos del Municipio,
PROPOSITO atendiendo sus necesidades y estimulando su participacion en la construccion de una
sociedad mas integrada, justa y solidaria, en el marco de un modelo de desarrollo local

que comprende aspectos economicos, sociales y politicos.

OBJETIVO DE
DESARROLLO COMPLETAR
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LINEAMIENTOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACCIONES

1- Promover mejores
condiciones de movilidad
y accesibilidad en el
territorio del municipio

1.1- Mantener y mejorar el
estado vial.

1.1.1- Elaborar e implementar un plan de mantenimiento vial (bacheo, recapado, pavimento nuevo)

1.1.2- Elaborar e implementar un Plan Integral de Adecuacion vial (pavimento nuevo, ciclovias, peatonales, rampas,
etc.)

1.2- Mejorar la
accesibilidad, frecuencia
y fluidez del transporte
publico.

1.2.1- Informar circuitos vy fiscalizar frecuencias del transporte publico

1.2.2- Realizar estudio respecto al tamafio optimo de las unidades del transporte publico

1.2.3- Elaborar un plan de racionalizacion de recorridos y fortalecimiento de frecuencias del transporte publico
colectivo

1.3- Optimizar el control

del cumplimiento de la

normativa de transito y
transporte vigente

1.3.1- Elaborar e implementar un plan de fiscalizacion del transporte en vehiculos particulares y de carga.

1.3.2- Elaborar una propuesta para el ascenso y descenso de pasajeros entorno a locales de entidades educativas,
sociales y deportivas

1.3.3- Elaborar e implementar un plan de contralor de las paradas de taximetros

1.3.4- Elaborar una propuesta respecto a los vehiculos a traccién animal (carritos).

1.3.5- Elaborar e implementar un plan municipal de estacionamientos y fiscalizar el cumplimiento de la normativa.

2- Propender a una
potenciacion de la
infraestructura urbana y
una mejora significativa
de los servicios basicos
municipales

2.1- Mejorar las
condiciones actuales del
arbolado publico

2.1.1- Implementar un plan de mantenimiento, poda de arboles y corte de raices.

2.2- Mantener y mejorar
las condiciones del
alumbrado publico

(energia)

2.2.1- Elaborar e implementar un plan de alumbrado publico municipal

2.3- Potenciar y adecuar
los espacios publicos y

2.3.1- Elaborar e implementar un plan de mantenimiento de espacios publicos y areas verdes.
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areas verdes de la zona.

2.3.2- Elaborar e implementar un plan de mejora de la seguridad en los espacios publicos.

2.3.3- Elaborar un plan para la atencién de emergencias..

2.3.4- Plan de mantenimiento de locales Municipales.

2.3.5- Redefinir las condiciones para la mejor utilizacion del area costera y Parque Batlle

2.4- Optimizar el
cumplimiento de la
normativa vigente
respecto al uso de los
espacios publicos.

2.4 1- Revisar concesiones y convenios

2.4 .2- Revisar, aplicar y fiscalizar la normativa de ubicacion y funcionamiento de locales comerciales con
espectaculos (redefinir centralidades).

2.4 .3- Establecer un espacio donde puedan funcionar locales con espectaculos, sin perturbar el derecho al descanso
y la convivencia ciudadana.

2.4.4- Ordenar los usos comerciales del territorio municipal mediante el contralor del cumplimiento de la normativa
vigente.

2.4.5- Revisar la normativa edilicia en aplicacion del P.O.T.

2.4.6- Revisar la normativa de ubicacion y funcionamiento de los nuevos locales de ensefianza, de salud y el uso de
sus espacios abiertos, en coordinacion con el Dpto. de Planificacion.

3- Fortalecer el Desarrollo
Institucional
profundizando los
procesos de
descentralizacion y
participacion ciudadana.

3.1- Contribuir al
desarrollo de una mejor
convivencia ciudadana.

3.1.1- Crear y fomentar espacios de participacion y/o potenciar los existentes.

3.1.2- Generar espacios de relacionamiento entre vecinos, instituciones sociales y barriales y del sector privado.

3.1.3- Potenciar el apoyo a las Redes Interinstitucionales promoviendo iniciativas que disminuyan el problema de
seguridad dentro del territorio.

3.2- Optimizar la imagen
publica del Municipio
mediante una mejora de

la eficacia de su gestion.

3.2.1- Elaborar e implementar un plan de mejora de gestion y difusion de resultados
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3.3- Promover la
comunicacion interna.

3.3.1- Potenciar los canales de comunicacion adecuados entre los ambitos vecinales, municipales, departamentales
con el fin de dar rapida respuesta a las demandas.

4- Mejorar la calidad y
sustentabilidad ambiental
del Municipio.

4.1- Reducir los niveles
de contaminacion
ambiental dentro de los
margenes adecuados.

4.1.1- Elaborar e implementar planes de utilizacion de energia eficiente

4.1.2- Elaborar un plan de mitigaciéon de emisiones de gases toxicos y fiscalizar el cumplimiento de la normativa
vigente.

4.1.3- Elaborar un plan de mitigacién de emisiones sonoras y fiscalizar el cumplimiento de la normativa vigente.

4.2- Optimizar las
condiciones de limpieza
del Municipio.

4.2.1- Implementar un plan de mejora del barrido municipal de calles.

4.2.2- Implementar una estrategia de mantenimiento adecuado de los contenedores y la limpieza en su entorno

4.2.3- Elaborar un plan de aplicacion de acciones de control y sancién respecto a las deposiciones de mascotas en la
via publica.

4.2.4- Implementar programas educativos permanentes que apunten a la incorporacién de nuevos habitos
(clasificacién en origen) y practicas saludables y solidarias.

4.2.5- Implementar plan especifico de limpieza de bocas de tormenta

5- Propender al desarrollo
econémico y productivo
de la zona.

5.1- Fomentar la actividad
econémica y el empleo.

5.1.1- Promover y apoyar proyectos privados de interés publico que contribuyan con el desarrollo econémico local.

5.1.2- Instrumentar plan de capacitacion, apoyo y promocién de microempresas y asociaciones cooperativas,

5.1.3- Fiscalizar el cumplimiento de la normativa laboral vigente de las actividades econémicas de la zona (feriantes,
vendedores ambulantes, etc.)

5.2- Promover politicas
empresariales de
responsabilidad social en
el territorio.

5.2.1- Coordinar con el sector empresarial de la zona a los efectos de fomentar la cooperacion publico-privada
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6- Promover mejores
condiciones de acceso a
la Vivienda, a las diversas
expresiones culturales y

deportivas que
contribuyan a una mayor
Integracion Social.

6.1- Contribuir a una
mejora en el acceso de la
poblacion a una vivienda

digna.

6.1.1- Elaborar e implementar programas de vivienda que integren a los diversos sectores socio — econémicos.

6.2- Contribuir una
mayor integracioén social
de la poblacién del
Municipio.

6.2.1- Elaborar e implementar programas de atencidn a la nifiez y adolescencia, que contribuyan a su desarrollo
psico-social y mejor calidad de vida

6.2.2- Desarrollar Programas de atencion y educacion de la poblacion flotante de la zona (en particular nifiez y
adolescencia).

6.3- Fomentar el acceso
inclusivo de la poblacion
a la cultura y el deporte.

6.3.1- Elaborar un plan de apoyo y difusidn de las diferentes actividades y expresiones culturales deL Municipio .

6.3.2- Elaborar y ejecutar programas anuales de integracion socio-deportiva que involucren a instituciones
educativas, clubes deportivos, instituciones sociales.

6.3.3- Redefinir las contraprestaciones de las concesiones de predios municipales que son utilizados por
instituciones privadas.

6.3.4- Elaborar un plan de reacondicionamiento, conservacion y aprovechamiento de espacios publicos con fines
deportivos.

6.3.5- Coordinar planes de actualizacion y difusion del Patrimonio Edilicio y cultural de la zona.




